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INDICACAQ N° 04/2023

Fernando Rombaldi Beserra, Vereador da Camara Municipal de
Mariapolis, usando de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei, REITERA a Vossa
Exceléncia, na forma regimental, INDICACAO n° 85 de 15 de setembro de 2021, para que seja
desenvolvido e incluido na estrutura da Secretaria Municipal de Educagio um Plano de
Desenvolvimento Profissional e Gestio das Carreiras dos Profissionais da Educagfo e Quadro de
Apoio a Educacio.

Justificativa:

Todos reconhecemos a importincia que a educagdo tem na formagio e
desenvolvimento do individuo e da sociedade. Valorizar os profissionais que atuam diretamente
na educagdo (gestores, coordenadores, 'professor'e_s, faxineiros, cozinheiros, agentes de
organizagfo) com saldrios just‘os = dig‘nos e ofei’ecer condi-g:c“)es de t:rabalho

O tempo e 0s espagos escolares premsam estar em constante evolucdo
tornando a escola um 1ocal agradavel onde a crianga goste de ir e permanecer por estar motivada
em participar de seu proprio processo formativo. Dai, verifica-se que a pratlca destes operadores
reflete imediatamente no contexto social, por isso ¢ preciso formar, motivar e valorizar os
profissionais envolvidos penmtmdo que fortalecam o relevante papel social na sua ago de
comprometunento com o desenvolwmento das nossas crlangas :

0 Desenvoivnmento Profissional e Gestdo das Carrelras dos Profissionais da
Educacio e Quadro de Apoio & Educagdo tem como objetwo planejar e coordenar a
implementagio da pohtlca de desenvolvimento profissional das carreiras dos profissionais que se
enquadram na pasta, buscando sistematizar, planejar e 1mp1emem:ar as agoes observando os
critérios legais de contagem de tempo dos servicos dos servidores para fins de progressio e
evolugdo funcional, concessao de beneflmos pontuar;ao em concursos de remogdo ¢ de
ingresso/acesso. - v :

Além disso o plano- busca implementar ._poliﬁcas permanentes para o
desenvolvimento de estudos voltados ao fortalecimento e 4 methoria das relagdes e fluxos de
trabatho bem como a formagéo e desenvolvimento dos servidores da Educagio em todas as suas
esferas. '

E, justa a proposta desta Casa, representante dos municipes, visando o
reconhecimento e a valorizagio a esses Profissionais que através da aplicagdo dos seus
conhecimentos ¢ a¢des sdo pilares essenciais na constitui¢do de nossa sociedade.

Sala das sessc")fi§,,3f)’ de janeiro de 2023
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