PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 51.405.231/0001-16

LEI COMPLEMENTAR N° 075 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026.

RICARDO MITSURO WATANABE, Prefeito Municipal de Mariapolis,
Estado de Sdo Paulo, faz saber que a Camara Municipal APROVOU, e ele
SANCIONA E PROMULGA, a seguinte Lei com a redagfio final;

Dispde sobre a criagdo do cargo de Auxiliar de Farmdcia incluindo-os no Anexo
I da Lei Municipal n°® 1.033, de 02 de setembro de 2002, e da outras
providéncias.

Art. 1°. Fica criado na estrutura orginica da Prefeitura Municipal de Mariapolis 01 (um) cargo, de
provimento efetivo, de Auxiliar de Farmacia, Referéncia: 11 (R$1.893.76) da Tabela de Vencimentos,
que fara parte no Anexo I - Quadro de Pessoal - Cargos Efetivos, da Lei Municipal n° 1.033, de 02 de
setembro de 2002.

Art. 2°. O provimento dos cargos ora criados far-se-a mediante Concurso Publico de Provas ou de Provas
e Titulos, cujo Edital delineara as condi¢des de investidura.

Art, 3°. Sdo requisitos de admissdo no cargo:

[ — Ensino Médio Completo
[T - Cursos profissionalizantes ou técnicos na area de farmacia/atendimento

Art. 4°. Sdo atribui¢des do cargo de Auxiliar de Farmacia:

[ Desenvolver atividades da drea sempre sob a supervisdo do Farmacéutico, respeitando a legislagdo
especifica e os principios éticos;

IIl.  Obedecer a legislagdo farmacéutica e sanitaria especificas para a area;

III.  Realizar a dispensagdo de medicamentos;

IV.  Orientar ao publico quanto a utilizagio e conservagdo dos medicamentos;

V. Executar tarefas de carater administrativo, tais como: atendimento ao publico, atendimento
telefonico, conferéncia de estoque, controle da validade de produtos, solicitagdo de compras de
medicamentos, manutencdio da higiene do ambiente, organizagdio ¢ abastecimento da farmacia,
langamentos em sistema pés medicamentos dispensados, conferéncia de notas fiscais, participar de
reunides em busca de melhorias continuas e realizar outras tarefas correlatas com o cargo;

VL. Arquivar copias de documentos emitidos colocando-os em postos apropriados, para emitir eventuais
consultas e levantamento de informagdes;
VII.  Preencher formularios diversos, consultando fontes de informagdes disponiveis para possibilitar a
apresentagdo dos dados solicitados;
VIII.  Conferir o material ¢ medicamentos recebidos, confrontando-os com dados contidos na requisi¢do,
examinando-os, testando-os e registrando-os para posterior encaminhamento ou dispensagio;
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[X.  Operar maquinas simples de escritorio, digitando textos e relatorios, fazendo calculos e tirando copias
xerograficas, para contribuir na execugio dos servigos de rotina;
X. Executar outras tarefas correlatas

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar onerardo dotagdes consignadas
no Orgamento vigente, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor a partir de sua publicagdio revogadas as disposi¢des em

contrario.
Prefeitura Municipal de Maniapolis, 06 de fevereiro de 2026.

ITSURO WATANABE
Prefeito

Publicado e registrado na data supra e afixada no Atrio Municipal.

1l

ANIELLY R I LMEIDA
Secretarig de Gabin
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ANEXO 1

Atribuicdes do Emprego
Titulo: Auxiliar de Farmscia

Descri¢ido Detalhada

* Desenvolver atividades da 4rea sempre sob a supervisdo do Farmacéutico, respeitando a legislagdo

especifica e os principios éticos;

Obedecer a legislagdo farmacéutica e sanitaria especificas para a area;

Realizar a dispensag@o de medicamentos;

Orientar ao publico quanto a utilizagdo e conservagio dos medicamentos;

Executar tarefas de carater administrativo, tais como: atendimento ao publico, atendimento telefénico,

conferéncia de estoque, controle da validade de produtos, solicitagdo de compras de medicamentos,

manutengdo da higiene do ambiente, organizagio e abastecimento da farmacia, lancamentos em sistema

pos medicamentos dispensados, conferéncia de notas fiscais, participar de reunides em busca de

melhorias continuas e realizar outras tarefas correlatas com o cargo;

* Arquivar cOpias de documentos emitidos colocando-os em postos apropriados, para emitir eventuais
consultas e levantamento de informagdes;

* Preencher formularios diversos, consultando fontes de informagdes disponiveis para possibilitar a
apresentagdo dos dados solicitados;

e Conferir o material e medicamentos recebidos, confrontando-os com dados contidos na requisigdo,
examinando-os, testando-os e registrando-os para posterior encaminhamento ou dispensagdo;

» Operar maquinas simples de escritorio, digitando textos e relatérios, fazendo célculos e tirando copias
xerograficas, para contribuir na execugdo dos servigos de rotina;

¢ Executar outras tarefas correlatas

CONDICOES DO TRABALHO:
A) GERAL: carga horaria semanal de 35 horas:

B) INSTRUCAO: Ensino Médio Completo e Cursos profissionalizantes ou técnicos na area de
farmacia/atendimento
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